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LANDESPOLIZEIDIREKTION WIEN

Rekrutierungsveranstaltungen der Landespolizeidirektion Wien: Fiir das Jahr 2022 ist die Wiener Polizei noch auf der Suche

nach bis zu 400 neuen Kolleginnen und Kollegen, die die Ausbildung beginnen méchten.

,,Bist du fit genug fiir uns?*

Die Landespolizeidirektion Wien sucht Polizei-Nachwuchs. Bei Recruiting-Veranstaltungen konnen
Interessierte einen Einblick in den Polizeiberuf gewinnen.

ie Wiener Polizei hat in den letz-
Dten beiden Jahren einen Fokus auf

das Recruiting und Informieren
von Interessierten zum Polizeiberuf ge-
legt. Aufgrund der Pandemie konnten
viele Veranstaltungen nur online statt-
finden. Fiir Interessierte ist besonders
der personliche Kontakt wichtig, um
Informationen zum Berufsfeld der
Polizistinnen und Polizisten zu bekom-
men, die von ihren Erfahrungen er-
zédhlen konnen. Fiir das Jahr 2022 ist
die Landespolizeidirektion (LPD) Wien
noch auf der Suche nach bis zu 400
neuen Kolleginnen und Kollegen.

Neue MaBnahmen. Neben Einstel-
lungsberatungen, Berufspraktika und
einer ,Recruiting-Day-Bundesldnder-
tour” gibt es seit Februar 2022 die
Moglichkeit fiir individuelle Einstel-
lungsberatungen. Dabei bekommen die
Interessierten von fiinf geschulten Exe-
kutivbediensteten einen Einblick in den
Polizei-Beruf und haben die Moglich-
keit, offene Fragen zu kldren. Aufgrund
der Nachfrage wurden die Termine fiir
die individuelle Einstellungsberatung
bereits kurz nach Beginn erweitert.

Bundesladndertour. Auch auBerhalb
der Wiener Stadtgrenzen gibt es viele
Interessierte, die ihre Karriere in der
Bundeshauptstadt starten mochten. Auf
Einladung von Biirgermeisterinnen und
Biirgermeistern ging das Recruiting-
Team der LPD Wien mit den ,,Recrui-
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tingdays® auf Bundeslidndertour. Die
erste Einladung fiihrte nach Admont in
der Obersteiermark. Am 24. Mérz be-
suchten 56 Interessierte den Vortrag in
Admont, der der Wiener Polizei einzel-
ne Bewerbungen einbrachte.

Berufspraktikum bei der Polizei.
Schiilerinnen und Schiiler erhielten im
April an zwei Tagen die Moglichkeit,
ein Berufspraktikum bei der LPD Wien
zu absolvieren. In Zusammenarbeit mit
der Bildungsdirektion Wien wurden 22
Schiilerinnen und Schiiler eingeladen,
einen Rayonsgang mit Polizistinnen
und Polizisten zu machen, eine Ein-
fiihrung in das Einsatztraining zu be-

Der Polizeiberuf ist vielfiltig und bietet
viele Karrierechancen.

kommen, einen Workshop mit Bediens-
teten der Kriminalprivention zu ma-
chen und die Landesverkehrsabteilung
zu besuchen. Die Begeisterung bei den
Schiilerinnen und Schiilern war grof,
weshalb auch im Herbst 2022 eine
Moglichkeit fiir das Berufspraktikum
angeboten wird.

Unter dem Slogan ,,Bist du fit genug
fir uns?* wird Schiilerinnen und
Schiilern am 9. September am Polizei-
sportplatz in Wien Kaisermiihlen die
Moglichkeit gegeben, ihre sportlichen
Fihigkeiten unter Beweis zu stellen
und sich mit den Polizistinnen und Po-
lizisten zu messen. Zusammen mit den
Spitzensportlerinnen und Sportlern der
Polizei wird aufgewédrmt und die Mog-
lichkeit zum Ausprobieren des Sport-
aufnahmetests geboten.

Recruiting-Center. Aufgrund der
Beliebtheit der Recruitingdays bei den
Interessierten und eines Testlaufs bei
der Einstellungsberatung fiir Interes-
sierte im Frithjahr 2022 wird ein eige-
nes Recruiting-Center der LPD Wien
aufgebaut. Interessierte werden {iber
Bewerbung, Aufnahme, Beruf und
Karrieremoglichkeiten informiert und
beraten. Das Center wird voraussicht-
lich ab September 2022 in der Ausstel-
lungsstraBe 44 in 1020 Wien erdffnet.
Weitere Informationen gibt es unter
www polizeikarriere.gv.at.
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